
   

L’URAPEDA Lorraine-Alsace est une association régionale 

experte en communication adaptée à la surdité, qui facilite 

l’intégration des personnes sourdes ou malentendantes de 

l’école à l’emploi. 

Grâce à son équipe de professionnels reconnus et son 
réseau 
 
Elle propose des services adaptés aux :   
 
 - Organismes de formation 
  - Entreprises 
  - Institutions 

Nos Références :  
 

Partenaires :  - Réseau CAP Emploi 

  - ANPE 

  - MDPH 

  - Mairie de Strasbourg, Nancy, Vandoeuvre 

  - CIS Lorraine 

  - Préviades 

  - CHU de Nancy - Pôle surdité 

  - CRAM du Nord Est 

 

Entreprises : - Secteur de la grande distribution 

  - Secteur de l’automobile 

  - Secteur Bancaire 

 

Notre équipe : 
 

  - une équipe administrative 

  - une équipe de terrain 

 

Des compétences, une expérience au service de la  communication et de l’intégration des 

personnes sourdes ou malentendantes 

 

Mais également : 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Nos Coordonnées :  
  

 Affiliée à l’ANPEDA, fédération reconnue d’utilité publique par décrêt du 17/10/1975 

 URAPEDA Lorraine-Alsace 
 29 Rue Guilbert de Pixerécourt 

 54000 NANCY 

 Tél : 03.83.37.31.75 

 Fax : 03.83.37.56.38 

 Email :  urapeda.lorraine@wanadoo.fr    

 Site: www.urapeda.net 

un réseau de parents bénévoles regroupé en associations  

départementales 
 

 - APEDA Meurthe-et-Moselle   
 - APEDA Moselle 

 

 - APEDA Meuse    
   
                    - AVPADA des Vosges     

                      - APIEDA du Bas Rhin                                            

un Conseil d’administration de parents d’enfants déficients auditifs, 

une écoute, une expérience, de la convivialité au services des  

familles. 



 
POLE  

INTERPRETES ET INTERFACES 
 

Faciliter la communication dans la vie sociale  
et professionnelle 

 
 
 

Les  personnes  sourdes  ou   malentendantes  
disposent de plusieurs modes de communication. 
 
 
L’URAPEDA  Lorraine-Alsace   a   donc  réuni   
l’ensemble de ses compétences dans son pôle 
d’interprètes spécialisés. 
 
 
Elle  propose  un  dispositif  de  communication  
adapté :  
 
 Interprète diplômé LSF (Langue des signes  
 française) 

 Interface de communication 
Codeur diplômé LPC (Langue française Parlée
 complétée) 

 Preneur en notes 
 
Des professionnels qui se forment régulièrement 
et qui  adaptent leurs prestations au mode de 
communication de la personne 
 
 
Un accès immédiat en ligne :  
 

www.urapeda.net 
 

la  Vidéo Conférence  
 
 
Nos Atouts : 
 

• Une  prestation personnalisée 

• Une intervention rapide 

• Des  professionnels  liés  au  secret 

  professionnel  
 

 
 
 

 
POLE  

D’INTEGRATION SOCIOPROFESSIONNELLE 
 

Un accompagnement et suivi personnalisé 
De l’école à l’emploi 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Compenser le handicap de surdité pour permettre à la 
personne  sourde  d’accéder  à un emploi et de le  

pérenniser, 
 

grâce  à  un  réseau  régional  qui   dans   chaque 
département vous propose un accompagnement de 

proximité. 
 
 

 
 
 

 
POLE  

FORMATION 
 

Un organisme de formation 
Agréé depuis 1990 

 
 

 
 
 

Formations dispensées : 
 
- LSF (Langue des Signes Française) 
- LPC (Langue Française Parlée Complétée) 
 
à Nancy - Metz - Epinal - Strasbourg 
 
 
 
Des formations destinées : 
 
- aux entreprises privées et publiques 
  (formation continue) 
- au grand public 
 
 
Bilan d’Orientation Renforcé : 
 
- proposé aux personnes sourdes ou  
malentendantes afin de définir et valider 
un projet professionnel 

 
 
 
  
 

Analyse/évaluation des capacités  

professionnelles 

Accompagnement prise d’emploi 

Suivi dans l’emploi 

Aménagement de poste de travail 

Emploi 

Accompagnement formation continue 

Accompagnement formation en alternance 

Accueil diagnostic 

Appui individualisé 

Accompagnement social 

Interprétation de cours 

Soutien pédagogique 

Formation 

Recherche 

d’emploi 

Etudes 

Supérieures 

Ecole Accompagnement scolaire 

Soutien  pédagogique  

  

  ● Information -  Sensibilisation à la surdité 

 

 - Information au grand public 

 - Sensibilisation en  entreprises 

 

 

  ● Accessibilité à la vie publique 

  

 - Conférences, cultures, justice,  

   Médecine, Code de la route 

Maintien 

dans  

l’emploi 

Ingénierie de la situation d’emploi 

Suivi dans l’emploi 

Aménagement de poste de travail 


